Ministerstvo Zivotniho prostfedi

Praha dne 1. fijna 2023
C.j.: MZP/2023/200/86

Sluzebni predpis ¢. 16/2023
o ochrané oznamovateld

Clanek 1

Uvodni ustanoveni

Tento pFedpis upravuje v souladu se zdkonem €. 171/2023 Sb., o ochrané& oznamovateld,
zasady a pravidla vnitfniho oznamovaciho systému v Ministerstvu zivotniho prostredi (dale
jen ,ministerstvo®), véetn& zajisténi ochrany oznamovatell oznamujicich protipravni
jednani a opravnéni a povinnosti pfislusnych osob.

Clanek 2

Vymezeni pojmi

Vnitini oznamovaci systém (dale jen ,VOS") pfedstavuje souhrn postupl a nastrojd, které
slouzi k pfijimani oznameni, naklddani s nim, ochrané totoznosti oznamovatele a dalSich
osob, ochrané informaci uvedenych v ozndmeni a komunikaci s oznamovatelem.

Oznamovatelem je fyzicka osoba, ktera se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou
¢innosti dozvédéla o protipravnim jednani, které porusuje pravni predpis spadajici do jedné
z oblasti vymezenych Smérnici a tuto skute¢nost oznamila prostfednictvim VOS.

Protipravni jednani je takové jednani, které ma znaky trestného ¢inu nebo prestupku, za
ktery zakon stanovi sazbu pokuty s horni hranici alespori 100 000 K¢ nebo porusuje pravni
predpis nebo predpis Evropské unie upravujici vybrané oblasti.

Vybrané oblasti, jichz se mlZe oznamované poruseni tykat:

Q

financ¢nich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financnich
produktd a finanénich trhd,

dané z ptijmU pravnickych osob,

predchazeni legalizaci vynost z trestné ¢innosti a financovani terorismu,
ochrany spotfebitele,

souladu s pozadavky na vyrobky vcetné jejich bezpecnosti,

bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
ochrany zivotniho prostredi,

bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifrat a jejich zdravi,

radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verejnych zakazek,
ochrany vnitfniho porfadku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

ochrany osobnich Gdajl, soukromi a bezpeénosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systém,

ochrany finanénich zadjmQ Evropské unie, nebo

fungovani vnitiniho trhu véetné ochrany hospodarské soutéze a statni podpory
podle prava Evropské unie.
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Praci nebo jinou obdobnou cinnosti se rozumi:

a. zavisla prace vykonavana v zakladnim pracovnépravnim vztahu,
b. sluzba,
C. samostatna vydeélec¢na cCinnost,



d. vykon prav spojenych s Ucasti v pravnické osobé,

e. vykon funkce Clena organu pravnické osoby,

f plnéni Gkold v rdmci &innosti pravnické osoby, v jejim zajmu, jejim jménem
a nebo na jeji Ucet,

g. dobrovolnicka ¢innost,

h. odborna praxe, staz,

i vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz pfedmétem je
poskytovani dodavek, sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného
pInéni,

j. uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou ¢innost.

PFislusna osoba je osoba, ktera pfijima a zkouma oznameni a navrhuje povinnému subjektu
opatreni k napravé zjisténého protipravniho stavu.

Povinnym subjektem je ministerstvo.

Odvetnym opatienim se rozumi jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo
jinou obdobnou cinnosti oznamovatele, které bylo vyvolano ucinénim oznadmeni a které
oznamovateli mlZze zplsobit Ujmu; pfi spinéni téchto podminek je odvetnym opatfenim
zejména

a. rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na
dobu urditou,

b. zprosténi vykonu sluzby, zarazeni mimo vykon sluzby nebo skonceni
sluzebniho poméru,

C. zruseni pravniho vztahu zalozeného dohodou o provedeni prace nebo
dohodou o pracovni ¢innosti,

d. odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista
predstaveného,

ulozeni kdrného opatfeni nebo kazeriského trestu,

snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,
preloZeni nebo prevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,
sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

neumoznéni odborného rozvoje,

zmeéna pracovni nebo sluzebni doby,

vyzadovani lékarského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,
vypovéd’ nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

zasah do prava na ochranu osobnosti.
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Zameéstnanci se rozumi zameéstnanci ve sluzebnim ¢i pracovnim poméru k ministerstvu.
Clanek 3
Zasady a pravidla vnitfniho oznamovaciho systému

v

Statni tajemnice povéri vybraného zameéstnance zavedenim a vedenim vnitfniho
oznamovaciho systému a zaroven urdi dalsi zaméstnance pfislusnymi osobami k vykonu
¢innosti uvedenych v ¢l. 4 tohoto predpisu.

Ministerstvo se bude zabyvat oznamenimi podanymi pouze ze strany jeho vlastnich
zaméstnancl bez ohledu na to, zdali se jedna o statni zamé&stnance ve sluzebnim poméru,
zameéstnance v pracovnim poméru, anebo o jinou formu vykonu zavislé prace (napf. DPP,
DPC). Do tohoto okruhu se fadi i osoby vykondavajici pro ministerstvo dobrovolnickou
¢innost nebo odbornou praxi ¢i staz.

Oznameni Ize podat Ustné nebo pisemné, a to:
3.1 ve formé zpravy zaslané na e-mailovou adresu ,prosetrovatel@mzp.cz",

3.2 zaslanim prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
ministerstva, i v listinné podobé vlozené do pfislusné schranky oznacené
»Ministerstvo Zivotniho prostfedi - Schranka pro oznameni podezieni ze



spachani protipravniho jednani ve sluzebnim uradu",

3.3 telefonicky na telefonnim cisle uvedeném na intranetovych a internetovych
strankach,

3.4 osobné.

Plati zasada, Ze s podanym oznamenim se seznamuji pouze pfislusné osoby, které radné
'3 o s ’
posuzuji duvodnost oznameni.

Prislusna osoba nesmi byt postihovana za radny vykon své c¢innosti vykonavané v souladu
s pfislusSnym pravnim predpisem. Povinny subjekt ani nikdo jiny nesmi zasahovat do
radného vykonu cinnosti prislusné osoby a nesmi ohrozovat ani jeji nestrannost.

Povinny subjekt pFijima s ohledem na podana oznameni vhodna opatfeni k napravé nebo
predejiti protipravniho stavu.

Clanek 4
Postupy a cinnosti prislusné osoby

Prislusné osoba:

a) pfijimad a posuzuje dlvodnost ozndmeni podaného prostfednictvim vnitfniho
oznamovaciho systému,

b) je oprdvnéna vyZadovat soudinnost od ostatnich zaméstnancl povinného
subjektu, pisemnosti a vysvétleni, vydani listiny nebo jiné vé&ci ddlezité pro
posouzeni, ¢i vstupovat do kancelafi a jinych prostor povinného subjektu,

c) navrhuje vhodna opatfeni k napravé nebo predejiti protipravnimu stavu
v navaznosti na podané oznameni v zavislosti na svych zjiSténich tak, aby
z doporuceni nebylo zfejmé, kdo je oznamovatelem a nedoslo k prozrazeni ani
jinych dGvérnych informaci obsaZenych v ozndmeni,

d) zachovava micenlivost o skute¢nostech, o kterych se dozvédéla pfi vykonu své
¢innosti, a to i po ukonceni vykonu této Cinnosti, pokud neni stanoveno jinak,

e) postupuje pfi vykonu své c¢innosti nestranné.

Je-li ozndmeni ucinéno Uustné, je prislusnd osoba povinna pofidit zvukovou nahravku
oznameni nebo jeho prepis. Nevyslovi-li oznamovatel s pofizenim nahravky souhlas, nesmi
ji pFislusna osoba poridit. V takovém prfipadé se o podaném oznameni sepiSe pouze
pisemny zaznam, ktery by, co do obsahu, mél odpovidat protokolu podle § 18 odst. 2
spravniho radu. Obdobny postup se uplatni rovnéz, pokud pofrizeni zvukové nahravky
oznameni neni mozné, napr. pokud se pro prijem ozndmeni nepouziva telefonicka linka s
funkci nahravani hovort. V pFipadé potizeni prepisu ozndmeni i v pfipadé sepsani zdznamu
0 oznameni se oznamovateli umozni, aby se k témto vyjadfil. Jeho vyjadreni se k pfepisu
¢i zdznamu prilozi.

O prijeti oznameni prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému je pfisluSsna osoba
povinna do 7 dnl od jeho pfijeti oznamovatele pisemné vyrozumét, s vyjimkou:

a) oznamovatel vyslovné pozadal pfisluSnou osobu, aby ho o pfijeti oznameni
nevyrozumivala, nebo

b) je zfejmé, ze vyrozuménim o prijeti oznameni by doslo k prozrazeni totoznosti
oznamovatele.

Pfisludnad osoba pfijme oznamovatele osobné& nejpozd&ji do 14 dnl ode dne, kdy o to
oznamovatel pozadal.

Pfisludnd osoba musi vyrozumét oznamovatele o dlvodnosti, vysledku prosetifeni a o
planovanych &i ptijatych opatienich do 30 dnd od vyrozuméni o pfijeti ozndmeni, nebo do
30 dnl od pfijeti ozndmeni, pokud oznamovatel vyrozumén nebyl. V piipadech skutkové
nebo pravné sloZitych Ize tuto lhdtu prodlouZit az o 30 dn{, nejvySe vdak dvakrat. O
prodlouzeni Ih{ty a dlvodech pro jeji prodlouZeni je ptisludna osoba povinna oznamovatele



pisemné vyrozumét pred jejim uplynutim.

Je-li ozndmeni vyhodnoceno jako dlvodné, ptisluénd osoba navrhne opatieni k predejiti
nebo napravé protipravniho stavu. Nepfijme-li povinny subjekt opatfeni navrzené
prislusnou osobou, pfijme k predejiti nebo napravé protipravniho stavu jiné vhodné
opatfeni. O pfijatém opatfeni se neprodlené vyrozumi pfislusna osoba, kterd o ném bez
zbytec¢ného odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele.

Zjisti-li pFislu§na osoba pfi posuzovani divodnosti ozndmeni, e ozndmeni nenf relevantni,
vyrozumi o tom pisemné oznamovatele bez zbytec¢ného odkladu; na zakladé skutecnosti
uvedenych v oznameni a z okolnosti, které ji jsou zndmy, neshledala podezreni ze spachani
protipravniho jednani, nebo shledala, Ze oznameni se zakladd na nepravdivych
informacich, a pouci oznamovatele o pravu podat oznameni u organu vefejné moci.

Neni-li ozndmeni vyhodnoceno jako dlvodné, pfislusnd osoba bez zbyte¢ného odkladu
pisemné vyrozumi oznamovatele o tom, Ze na zakladé skutecnosti uvedenych v oznameni
a vSech okolnosti, které ji jsou znamy, neshledala podezfeni ze spachani protipravniho
jednani, nebo shledala, Zze oznameni se zaklada na nepravdivych informacich, a pouci
oznamovatele o pravu podat ozndmeni u Ministerstva spravedInosti Ceské republiky.

Clanek 5

Ochrana oznamovatele a odvetna opatreni

Ochrana nalezi oznamovateli, ktery podal oznameni prostfednictvim VOS, ¢i podal
oznameni prostrednictvim oznamovaciho systému Ministerstva spravedInosti.

Ochrana nalezi osobé, ktera oznadmeni podala organu verejné moci.

Ochrana dale nalezi osobé&, kterd poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou
obsahem oznameni, podani ozndmeni nebo posouzeni jeho divodnosti; osobé, ktera je ve
vztahu k oznamovateli osobou blizkou; osobé, kterd je zaméstnancem nebo kolegou
oznamovatele; osobé&, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou
cinnost.

V pfipadé anonymniho oznameni ndlezi ochrana oznamovateli od okamziku, kdy bude
oznamovatel ztotoznén.

Ochrana nenaleZi osobé&, kterd udinila ozndmeni, aniz by méla opradvnény ddvod se
domnivat, Ze se zaklada na pravdivych informacich.

Prava oznamovatele na ochranu se nelze vzdat ani je nelze omezit zddnou dohodou Cdi
podminkami sluzebniho i pracovniho poméru ¢ obdobného pracovniho vztahu.

Clanek 6
Evidence a uchovavani oznameni

Pfisludnd osoba je povinna v elektronické podob& vést evidenci Udaji o pfijatych
oznamenich, a to v rozsahu:

a) datum pfijeti oznameni,

b) jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné Gdaje, z
nichZz je mozné dovodit totoznost oznamovatele, jsou-li mu tyto Udaje znamy,

c) shrnuti obsahu ozndmeni a identifikace osoby, proti které oznameni smérovalo, je-li
mu jeji totoZznost znama,

d) datum ukoné&eni posouzeni diivodnosti ozndmeni pFisludnou osobou nebo povéfenym
zaméstnancem a jeho vysledek.

PfislusSna osoba uchovava oznameni podané prostifednictvim vnitfniho oznamovaciho
systému a dokumenty souvisejici s oznamenim po dobu 5 let ode dne pfijeti oznameni.

Do evidence, k dokumentdim souvisejicim s ozndmenim a k uchovdvanym oznamenim ma



pristup v pripadé oznameni podanych prostrednictvim VOS pouze pfislusna osoba.

Clanek 7

Zavérecna ustanoveni

1.  Tento sluzebni predpis je zavazny pro vSechny zaméstnance ministerstva a ostatni osoby,
které podaji oznameni obsahujici informace o mozném protipravnim jednani
v ministerstvu, o jehoZ spachani se dozvédéli v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou
¢innosti.

2. Kontrolu dodrzovani tohoto sluzebniho predpisu vykonava povérena osoba.

Tento sluzebni predpis nabyva platnosti dnem podpisu statni tajemnice a Gc¢innosti dnem
1. fijna 2023.

Odborny gestor: povérena osoba
Zpracovatel: Ing. Katefina Haboriova, MBA

JUDr. Simeona Zikmundova, LL.M.
statni tajemnice



